ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA SANPAUL
Sanpaul nr. 195, judetul Cluj; telefon +40-264-282810, fax +40-264-282805
“primaria@sanpaulcluj.ro

Nr. 3260 din 11.11.2021

ANUNT PRIVIND SELECTIA PARTENERULUI

in cadrul Programului

ooooo

finantat prin Granturi SEE si Norvegiene 2014-2021

apel lansat la data de 15 iulie 2021 de citre Fondul Romén de Dezvoltare Sociali (FRDS)

Primaria Comunei Sanpaul, cu sediul in localitatea Sanpaul, nr 195, judetul Cluj, CUI
4546987, anunta incheierea proceduri de selectie pentru stabilirea unui partener, organizatie ne-
guvernamentald, pentru incheierea unui acord de parteneriat, in vederea elaborérii si depunerii
cererii de finantare aferente proiectului in cadrul Programului Schemei de granturi mici “Inter-
ventii prioritare pentru comunitatile rome” lansatd in 2021 de cétre Fondul Roman de Dezvol-
tare Socialid (FRDS) in cadrul programului “Dezvoltare locali, reducerea siriciei si creste-
rea incluziunii romilor”.

Astfel ¢ in urma anuntului de selectie partener nr. 2938 din 14 octombrie 2021, afisat
la sediul primériei si publicat pe site-ul, se constatd ca doar Fundatia World Vision Roménia a
depus la sediul primariei Sinpaul documentatia cu nr. 3260 din 11.11.2021 ce contine Scrisoa-
re de intentie, Fisa partener si CV-ul coordonatorului de partener. '

In urma evaluarea dosarului de participare, a documentelor transmise, s-a completat Anexa 3
Grila de evaluare etapa de calificare a candidatilor §i Anexa 4 — Grila evaluare si selectarea
candidatilor, si se constatii ¢ii partenerul selectat este Fundatia World Vision Roménia.

Anexat:
Anexa 3 — Grili de evaluare etapa de calificare a candidatilor
Anexa 4 — Grila evaluare si selectarea candidatilor




Eventualele contestatii se pot depune in perioada 12.11.2021, ora 8:00 pana in 12.11.2021 ora 14:00.
Rezultatele definitive dupd analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul Primdriei. Rezultatul fi-
nal al selectiei va fi publicat in data de 12.11.2021, ora 16:00, iar partenerul selectat va fi contactat di-
rect, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

Anexa 3
Grila de evaluare etapa de calificare a candidatilor
pentru Fundatia World Vision Romania
Criterii de calificare DA NU
1. Conformitatea documentelor
Au fost depuse de cétre candidat toate documentele solicitate prin DA
prezentul anunt de selectie
Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul DA
Primériei Sanpaul
Documentele date ca model sunt integral si corect completate DA
Z Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzaitoare activitatilor proiectului
Are In obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor DA

care sunt necesare implementarii proiectului, conform cu temele si
activitétile la care doreste sa fie partener

A participat in calitate de partener sau beneficiar in cadrul DA
proiectelor finantate din Fonduri Europene/ are experientd de in
domeniul activitétilor proiectului

Are capacitate financiard si operationald de realizare a activitatilor DA
din proiect

Are autorizatie/acreditare pentru serviciile/activitatile propuse in DA
proiect

3. Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese DA
Si-a ndeplinit obligatiile de plati a impozitelor, taxelor, DA

contributiilor sociale si nu are datorii fiscale

*Cu exceptia datoriilor rezultate din nerambursarea la termen a cererilor de platd/rambursare depuse pentru finantate din
fonduri europene



Nota
Candidatul se considerad calificat numai Tn cazul in care toate criteriile de calificare au fost
bifate la rubrica ,,DA”



Grila evaluare si selectarea candidatilor

Anexa 4

Criterii de selectie

Punctaj
maxim

Punctaj
obtinut
Fundatia
'World Vision
Romania

Capacitate operationala si financiara

Resurse umane

Numdr de persoane cu experienta in timpul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activitatile
proiectului

- 1 persoana — 10 puncte

- Mai mult de 1 persoana — 15 puncte

15

10

Evaluarea calitativa a experientei din CV

- Nivel scazut (experientd de pand la 1 an) — 5 puncte
- Nivel mediu (experientd cuprinsa intre 1 si 3 ani) -
10 puncte

- Nivel inalt (experientd mai mare de 3 ani) — 15
puncte

L5

15

Situatia financiara (medie cifrei afaceri in ultimii 3 ani)
- Pana la 10.000 euro — 5 puncte

- Intre 10.000 euro — si 30.000 euro — 10 puncte

- Peste 30.000 euro — 20 puncte

20

20

Capacitatea profesionala

Dovada implementérii unor proiecte cu finantare
nerambursabild

- 1 proiect — 5 puncte

- Intre 2 si 3 proiecte — 10 puncte

- Mai mult de 4 proiecte — 15 puncie

15

15

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul
activititilor proiectului

- Intre 6 — 1 an — 5 puncte

- Intre 1 -2 ani — 10 puncte

- Intre 2 — 3 ani — 15 puncte

15

Contributia partenerului la activititile proiectului

Numar de activitdti principale in care partenerul doreste s
se implice

- 1 activitate — 5 puncte

- 2 activitati — 10 puncte

- Mai mult de 2 activitati — 20 puncte

20

20

Total

100

95




